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CONVOCATORIA NO. 011

Puerto Napo, 15 de junio del 2026

Senores
Sra. Maria Albino

Sra. Emma Tanguila
Sr. Wilson Andy

Mgtr. Roberto Villalba
VOCALES DE LA JUNTA PARROQUIAL PUERTO NAPO

Presente

CONVOCATORIA

De conformidad al art. 318 del COOTAD; se convoca a sesién ordinaria
para el dia jueves 18 de junio de 2026 a las 14H00 en la sala de Vocales del

GAD Parroquial, para tratar el siguiente:

ORDEN DEL DIA:

1.- Constatacion del quérum e Instalacion de la sesidn.

2.- Aprobar el Orden del Dia.

3.-Conocer el proyecto previo a la suscripcion del Convenio de Cooperacién
Técnico-Econémico con el Ministerio de Desarrollo Humano,
correspondiente al periodo julio-diciembre de 2026; y autorizar la
suscripcion del referido convenio entre el MDH y el GADPRPN.

4.- Aprobar el Acta.

5.- Clausura.

Atentamente,
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PARROQUIAL RURAL DE PUERTO NAPO

FECHA DE SESION: 18-06 -2026
LUGAR: SALA DE VOCALES
HORA: 14HOO

NO. CEDULA

Nombre Hora recibido
persona que y fecha
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REGISTRO DE ASISTENCIA A LA SESION DEL DIA 18 DE JUNIO DEL 2026

Lugar: SALA DE VOCALES - GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
PAROQUIAL RURAL DE PUERTO NAPO

Hora convocada: 14h00

NO. ~_ NOMBRES
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Sr. Wilson A_ndy
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RESOLUCION NO. 011
La Junta Parroquial Rural de Puerto Napo
CONSIDERANDO

Que, la Constitucidnde la Republica del Ecuador en su articulo 238, inciso segundo, manifiesta
que constituyen gobiernos auténomos. descentralizados. las juntas parroquiales rurales, los
concejos municipales, los consejos metropolitanos, los consejos provinciales y los consejos

regionales.

Que, el articulo 240 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, en su primer INCISO
establece que los gobiernos auténomos descentralizados de las regiones, distritos
metropolitanos, provincias y cantones, tendran facultades legislativas en el ambito de sus
competencias y jurisdicciones territoriales. Las juntas parroquiales rurales tendran facultades

reglamentarias.

Que, la Constitucién de la Republica del Ecuador en su articulo 242, primer inciso, reconoce
que el Estado se organiza territorialmente en regiones, provincias, cantones y parroquias
urales. Por razones de conservacion ambiental, étnico-culturales o de poblacion podran

constituirse regimenes especiales.

Que, enelarticulo323del COOTAD se menciona que el Gobierno Autonomo Descentralizado
nodra expedir acuerdos y resoluciones sobre temas que tengan caracter especial o especifico.

Que, en el articulo 323 del COOTAD en su segundo parrafo menciona En las juntas
barroquiales rurales se requerird de dos sesiones en dias distintos para el debate y aprobacion

de acuerdos y resoluciones en los siguientes €asos:
a) Aprobacion del plan de desarrollo parroquial y de ordenamiento territorial;

h) Aprobacion del plan operativo anual y su presupuesto, previo criterio favorable del consejo

de planificacion; vy,
c) Acuerdos que impliquen participacion en mancomunidades 0 CONSOrclos.

Que, el Codigo™ Orgéanico de Organizacion Territorial,. /Autonomia y Descentralizacion
(COOTAD) en el articulo 28 sefiala que cada circunscripcion territorial tendra un gobierno
autéonomo descentralizado para la promocion del desarrollo y la garantia del Buen Vivir, a traves
del ejercicio de sus competencias. Estara integrado por ciudadanos electos democraticamente
quienes ejercerdn su representacion politica. Constituyen gobiernos autonomos
descentralizados: a). los de las regiones, b) los de las provincias, ¢) los de los cantones o distritos

metropolitanos; y, d) los de las parroquias rurales,

Que, el articulo 63 del COOTAD establece la naturaleza juridica y indica que los gobiernos
autonomos descentralizados parroquiales rurales son personas juridicas de derecho publico,

con autonomia politica, administrativa y financiera. | stardn integrados por los Organos previstos
en este Codigo para el ejercicio de las competencias que les corresponden. La sede del gobierno

autonomo descentralizado parroquial rural serd la cabecera parroquial prevista en la ordenanza
cantonal de creacion de la parroquia rural,
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Que, el literal g) del articulo 67 del COOTAD, sefiala que una de las atribuciones de la junta
parroquial es: Autorizar la suscripcion de contratos, convenios e instrumentos que
comprometan al gobierno parroquial rural.

Que, IaJunta Parroquial, como maximo dérgano de gobierno conforme el articulo 66 ibidem,

conforme los puntos del orden dia y respetando el procedimiento parlamentario tomd las
siguientes resoluciones:

Por lo expuesto, la Junta Parroquial en uso de sus facultades Constitucionales y Legales;

RESUELVE:

Articulo 1.- Se aprueba el Orden del Dia por decision unanime.
Articulo2.- Autorizar la suscripcion-del Convenio de Cooperaciéon Técnico-Econémico entre el

Ministerio de Desarrollo Humano y el Gobierno Autonomo Descentralizado Parroquial Rural de

Puerto Napo, correspondiente al periodo julio-diciembre de 2026, aprobado por unanimidad de
los presentes.

Articulo3.- Se aprueba el acta por decision unanime.

Notifiquese y Cumplase. —

Dado y firmado a los dieciocho dias del mes de junio del afio dos mil veinte y seis en la parroquia
de Puerto Napo, en el despacho del Presidente del GARPF
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ACTA NO. 011

A los dieciocho dias del mes de junio del aino dos mil veintiséis, previa convocatoria No. 011,
proceden a reunirse los sefiores vocales de la Junta Parroquial en la sala de Vocales del GAD
Parroquial, en la parroquia de Puerto Napo, cantdon Tena, provincia de Napo, para tratar el
siguiente;

ORDEN DEL DIA:

1.- Constatacion del quorum e Instalacion de la sesion

2 .- Aprobar del Orden del Dia

3.- Conocer el proyecto previo a la suscripcidn del Convenio de Cooperacion Técnico-Economico
con el Ministerio de Desarrollo Humano, correspondiente al periodo julio—diciembre de 2026; y
autorizar la suscripcion del referido convenio entre el MDH y el GADPRPN. |

4.- Aprobar del Acta.

5.- Clausura.

DESARROLLO

1.-Constatacion del quorum e Instalacion de la sesion.

Se constata la presencia del sefior Presidente del GADPRPN, Lic. Hector Ledn, y de los senores
vocales: sefora Emma Tanguila, sefiora Maria Albino, senor Wilson Andy y Mgtr. Roberto Villalba,

por lo que existe el quérum reglamentario.

El Lic. Héctor Ledn, presidente del GADPRPN, saluda a los senores vocales y agradece la presencia
de cada uno de ellos. Senala que, una vez que la secretaria ha constatado el qudrum
reglamentario, se da inicio a la sesion N.2 011, manifiesta que, para cerrar el presente mes, se
encuentran pendientes dos sesiones por realizar. Destaca que en cada sesion se han tratado
puntos importantes, especialmente en beneficio de los adultos mayores, por lo que enfatiza |a
importancia de tomar las mejores decisiones 'y, con. ello, iniciar los procesos legales
correspondientes para la suscripcion de un nuevo convenio. En consecuencia, declara instalada

la sesion, siendo las catorce horas con veinte minutos.

.2.- Aprobacion del Orden del Dia

Fl Lic. Héctor Ledn, presidente del GADPRPN, manifiesta una vez dado el orden del dia de la
convocatoria queda a consideracion de los vocales para la aprobacion del Orden del dia.

Seguidamente, se procede a tomar la votacion para la aprobacion del orden del dia.

El sefior Wilson Andy aprueba el orden del dia.

La Sra. Maria Albiflo aprueba el orden del dia.

La Sra. Emma Tanguila aprueba el orden del dia.
El Mgtr. Roberto Villalba aprueba el orden del dia.

El sefor Presidente, considerando las opiniones de los presentes, aprueba el orden del dia.

gadprpuertonapo@gmail.com
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En conclusion, Resuelven:

v Se aprueba el Orden del Dia por decisién unanime.

3.- Conocer el proyecto previo a la suscripcion del Convenio de Cooperacion Técnico-
Economico con el Ministerio de Desarrollo Humano, correspondiente al periodo julio—

diciembre de 2026; y autorizar la suscripcion del referido convenio entre el MDH vy el
GADPRPN.

El Lic. Hector Leodn, presidente del GADPRPN, agradece a los sefiores vocales y pone en su
conocimiento que el primer convenio correspondiente al primer semestre ha culminado. Senala
que actualmente se encuentra en proceso de justificacion del convenio anterior, con la finalidad
de dar inicio a la gestion de un nuevo convenio. Indica ademas que, para iniciar cualguier tipo
de convenio, el primer requisito es contar con la resolucion de la Junta, lo que permitira dar paso
al nuevo proceso. Para ello, la Ing. Ruth Verdezoto procedera a exponer de manera detallada |a
informacion correspondiente al segundo convenio. En tal virtud, concede la palabra a la
mencionada profesional.

La Ing. Ruth Verdezoto Tesorera del GADPRPN, extiende un cordial saludo a todos los presentes
y procede @ informar a los senores vocales sobre el proyecto que se encuentra en proceso de
presentacion ante el Ministerio de Desarrollo Humano(MDH). Manifiesta que el proyecto
corresponde a un programa de atencion intergeneracional, bajo la modalidad de espacios de
socializacion y encuentro con alimentacion, dirigido a personas adultas mayores de la parroquia
Puerto Napo, quienes actualmente enfrentan limitaciones para acceder a servicios en zonas
urbanas, debido a factores como la falta de recursos economicos, dificultades de movilizacion y
condiciones de vulnerabilidad. Indica que, dentro de la planificacion del proyecto, se prevé
garantizar la atencion a un total de 35 personas adultas mayores; sin embargo, al momento ya
se ha venido brindando atencion a 33 beneficiarios, lo que evidencia la necesidad de dar
continuidad y fortalecimiento a este servicio. Senala que el objetivo principal del proyecto es
mejorar la calidad de vida de este grupo prioritario, mediante la implementacion de actividades
recreativas, sociales y formativas, asi como la provision de alimentacion adecuada, promoviendo
un envejecimiento activo, saludable e inclusivo. En cuanto al componente econdmico del
oroyecto, informa que se ha realizado el respectivo calculo de costos, estableciéndose un
oresupuesto total de USD 14.046,93, el mismo que sera financiado de la siguiente manera el
aporte del MIES: USD 8.629,57 y el aporte de la contraparte (GAD Parroquial de Puerto Napo):
JSD 5.417,36 dando un total de 14.046,93. Indica que estos recursos permitiran cubrir los gastos
relacionados con talento humano, alimentacion, materiales, logistica y demas requerimientos
necesarios para la correcta ejecucion del proyecto, Ademas, menciona que el proyecto se
enmarca en la normativa vigente del MDH, garantizando una atencion con calidad y calidez. V
fomentando la participacion de la familia y la comunidad en el culdado y proteccion de las
personas adultas mayores. Finalmente, informa que se adjunta el proyecto de cooperacion
técnico-econdmico para conocimiento y analisis de los senores vocales, solicitando el respaldo
correspondiente para su continuidad, aprobacion y gestion

tl Lic, Héctor Ledn, Presidente del GADPRPN, consulta a los senores vocales si existen
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El Sr. Wilson Andy, vocal del GADPRPN, manifiesta que, con respecto al resumen presentado del
convenio, observa que la Junta prevé invertir la cantidad de cinco mil cuatrocientos diecisiete
dolares con treinta y seis centavos (USD 5.417,36), existiendo una diferencia cercana a tres mil
ddlares. En tal sentido, solicita se informe cudl es el monto total correspondiente al diez por
ciento asignado para el presente afio. De igual manera, solicita se aclare a que entidad
corresponde la calificacion del facilitador del Centro Gerontoldgico, sial MDH o al GAD Parroquial
Rural de Puerto Napo. Asi también, solicita se informe si los adultos mayores cuentan con
atencion médica dentro del servicio que se brinda, o si esta es independiente de las funciones
del facilitador, y como se articula la atencién en el marco del plan de salud.

La Ing. Ruth Verdezoto, Tesorera del GADPRPN, menciona al Sr. Wilson Andy que, en su calidad
de coordinador, se ha evidenciado una constante participacion con el Centro de Salud. Indica
que existen adultos mayores que se encuentran en tratamiento, y que el personal de salud acude

de manera semanal para el control médico y la entrega de medicamentos, lo cual se realiza en
el marco de la gestidon interinstitucional. Sefiala ademas que los formatos del convenio son
remitidos por el MDH ya estructurados, correspondiendo al GAD unicamente el lenado de |a

informacién requerida, mientras que el resto del proceso es ejecutado por dicha entidad. De
igual manera, respecto a la alimentacién y los materiales diddcticos, indica que estos deben

ejecutarse sin exceder los montos asignados. Por tal razon, la movilizacion se gestiona mediante
un convenio adicional, senalando que se encuentra pendiente la suscripcion de otro convenio

complementario para fortalecer el presente convenio.

El Mgtr. Roberto Villalba, vocal del GADPRPN, menciona que desea consultar si la institucion
puede hacer uso del diez por ciento de manera directa o si siempre se debe coordinar con la
competencia del MDH. Seiala que los procesos suelen taraar, lo que ocasiona que durante el
afio existan periodos de dos o-tres meses en los que los adultos mayores no reciben atencion.

Considera que este grupo debe ser atendido durante todo el aho y no unicamente por periodos
de cuatro o seis meses, por lo que sugiere analizar la posibilidad de ejecutar sin recursos del

MDH.

la Ing. Ruth Verdezoto, Tesorera del GADPRPN, manifiesta al Mgtr. Roberto Villalba que esta
inquietud ha sido planteada de manera recurrente en las reuniones y que es un criterio valido;
sin embargo, explica que elFfGADPRPN no puede ejecutar directamente dicha accion, debido a
que no cuenta con la titularidad de:la competencia, por lo que es necesario coordinary gestionar
con el ministerio competente. Asimismo,-indica que para.elproximo ano se podria analizar |a
nosibilidad de ejecutar esta accion sin depender de recursos del ministerio, para lo cual sera
necesario realizar las gestiones correspondientes y verificar la viabilidad administrativa y

presupuestaria.

El Mgtr. Roberto Villalba, vocal del GADPRPN, manifiesta que esta seria una alternativa y propone
consultar la posibilidad de que, durante el periodo de transicion hasta la suscripcion del nuevo
convenio, el GADPRPN pueda continuar brindando atencion a los adultos mayores. Senala que
esta problemética afecta a varios GAD y expresa su preocupacion por |a falta de ejecucion del

monto total destinado para este servicio.

La Ing. Ruth Verdezoto, Tesorera del GADPRPN, sefiala que no es viable realizar pagos anticipados
por parte del GAD esperando reembolsos del ministerio, ya que podria generar observaciones
de auditoria al no contar con el convenio suscrito. Explica que el convenio establece la
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responsabilidad de financiamiento entre el ministerio y el GAD, y que servicios como
alimentacion y movilizacion dependen de la suscripcion de los convenios correspondientes,
siendo la alimentacion un factor clave para mantener la asistencia de los adultos mayores.

El Mgtr. Roberto Villalba, vocal del GADPRPN, manifiesta que el transporte podria cubrirse
utilizando el vehiculo institucional: sin embargo, reconoce que la alimentacion representa una
limitante importante. También indica que, en caso de presentarse una denuncia por
Incumplimiento de derechos, podria existir afectacidn para la institucion.

El Lic. Héctor Ledn, Presidente del GADPRPN, agradece a los vocales por sus inquietudes vy

manifiesta que estas seran-canalizadas para realizar una adecuada gestién, dando paso a
continuar con el orden del dia.

La Sra. Maria Albino, vocal del GADPRPN, menciona si todos estos convenios relacionados con el
vehiculo, el facilitador y la alimentacion deben someterse a procesos de contratacion.

El Lic. Hector Leon, Presidente del GADPRPN, menciona que todo corresponde a un proceso
administrativo. |

La Sra. Emma Tanguila, vocal del GADPRPN, consulta si en el convenio de transporte se cambiara
de camioneta a buseta, conforme a lo mencionado por el Mgtr. Roberto Villalba.

El Lic. Héctor Leon, Presidente del GADPRPN, menciona que esto dependera del presupuesto y
de un analisis técnico, considerando tambiéen las condiciones de la vialidad. Sefiala que se podria
realizar un estudio de mercado para determinar la mejor opcion.

El Mgtr. Roberto Villalba, vocal del GADPRPN, menciona que los costos pueden variar y sugiere
realizar un estudio de mercado para comparar opciones como camioneta, furgoneta o buseta,

considerando capacidades y costos, a fin de determinar la alternativa mas factible.

El Lic. Héctor Leon, Presidente del GADPRPN, menciona que, una vez analizadas |as
intervenciones, se procedera con |la votacion del punto numero tres del orden del dia.

La Sra. Joselyn Andy, Secretaria del GADPRPN, indica que se procede a tomar la votacion
correspondiente.

La Sra. Maria Albino: Aprueba el punto numero tres.
La Sra. Emma Tanguila: Aprueba el punto nimero tres.

El Mgtr. Roberto Villalba sefiala la importancia de realizar un estudio de mercado considerando
las diferentes opciones de transporte; con estos antecedentes, aprueba el punto nimero tres.

El Sr. Wilson Andy manifiesta que seria importante analizar, a través del estudio de mercado,
alternativas de transporte que beneficien a los adultos mayores, asi como considerar otras
actividades complementarias; con estas observaciones, aprueba el punto numero tres.

gadprpuertonapo@gmail.com




El Lic. Héctor Leon, Presidente del GADPRPN, menciona que, en funcion del estudio de mercado,
se tomara la mejor decision respecto a la contratacion del transporte; con ello, aprueba el punto
numero tres.

En conclusion, Resuelven:

v’ Autorizar la suscripcion del Convenio de Cooperacion Técnico-Econémico entre el
Ministerio de Desarrollo Humano y el Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial
Rural de Puerto Napo, correspondiente al periodo julio-diciembre de 2026, aprobado
por unanimidad de los presentes. '

4.- Aprobar el Acta.

El Lic. Héctor Ledn, Presidente del GADPRPN, menciona a los compaieros que, una vez analizado
el punto tres, asi.como las sugerencias y recomendaciones realizadas, y habiéndose tratado las
resoluciones correspondientes en la presente sesion, se procede a la aprobacion del acta.

La senora Maria Albino: Aprueba el acta

La sefiora Emma Tanguila: Aprueba el acta

Fl Mgtr. Roberto Villalba manifiesta que, con lo expuesto durante la sesion, aprueba el acta.

El senor Wilson Andy: Aprueba el acta

Fl Lic. Héctor Ledn Presidente del GADPRPN: Apruebo el acta

En conclusion, Resuelven:

v’ Se aprueba el acta por decision unanime.

5.-Clausura.

F| sefior Presidente, Lic. Héctor:.Leon, agradece a los senores vocales por las sugerencias y
criterios emitidos, los cuales quedan registrados en el _acta por su importancia para la
continuidad del proyecto dirigido a los adultos mayores. Ademas, informa sobre la socializacion
en la comunidad de Kuyaloma a las 17h00 y solicita el acompanamiento y puntualidad de los
sefiores vocales. Finalmente, invita @ mantenerse atentos a las proximas asambleas y declara
clausurada |la Sesuon No. 011, siendo las catorce horas con cincuenta y cuatro minutos.

Sra. Joselyn And
SECRETARIA DEL GADPRPN
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4, - PROYECTO DE COOPERACION
Do TECNICO ECONOMICO

Ministerio de Desarrollo Humano VICEMINISTERIO VICEMINISTRO | Fechace elaboracion:

31 - DIC — 2025 |
DE DESARROLLO SOCIAL pagina: 1de 8 |

Version: 01

FORMATO PARA PROYECTOS SOCIALES.
PROGRAMA: Atencion Intergeneracional i |

— m—— = o

MODALIDAD: Espacio de Socializacion y Encuentro con Alfmenmaon
TIPO DE PRESTACION Intramural

— — —_— - — e

DATOS DE IDENTIFICACION

CAMPO DEL FORMULARIO
| Coordinacion Zonal: Zona Planificacion 2

Distritg: Zona Planificacion 2

Provincia: Napo
f Fecha: : 2 de junio de 2026

| RUC: 1560602910001
| Razgrl Social: Gobierno Autonomo Descentralizado Parroquial Rural Puerto Napo

Representante legal: Lic. Héctor Hugo Leon Tanguila
' CI: 1500582018 ¥

Dlreccmn Av Amazonas y calle Quito. Puerto Napo — Tena — Er:uador
 Teléfono: 062844186

Emall gadgrguertonago@gmall com

UBICACION GEOGRAFICA DONDE SE EJECUTARA EL PROYECTO

. . | Cdodigo SIIMIES Unidad de Aporte
Canton jrroqula de la Unidad Atencion Sonertra | MDH GipDcI;rF:sN | SreSHBUESToRE
. 8 Dulce
r Tena Puerto Napo 62228 Encuentro de 35 8.629,57 | 5.417,36 14.046,93
' Otono |
______ e 8 - ] — ) LS T 1__ At S0 ) " J
TOTALES: 32 8.629,57 5.417,36 e e

1.- ANTECEDENTES

CAMPO DEL FORMULARIO

El Ministerio de Desarrollo Humano (MDH), como ente rector de la politica publica de inclusion.
tiene entre sus atribuciones: a. Ejercer la rectoria de las Politicas Publicas en materia de
proteccion, inclusion y movilidad social y econémica para: primera infancia, juventud, adultos |
mayores, proteccion especial al ciclo de vida, personas con discapacidad, aseguramiento no |
contributivo, actores de la economia popular y solidaria; con enfasis en aquella poblacion que
se encuentra en situacion de pobreza y vulnerabilidad, y los grupos de atencion prioritaria; 1.
Ademas, su gestion implica la implementacion de politicas de Inclusion economica y de
movilidad social que se concretan en programas, planes y proyectos hacia la poblacion adulta |
mayor en condicion de pobreza, pobreza extrema y vulnerabilidad.

En este contexto, esta Cartera de Estado, brinda servicios de atencion y cuidado para personas

adultas mayores en condicion de pobreza extrema pobreza y.vdinerabilidad; a través de 41
~ modalidades de atencion: Centros Gerontologicos Residencjdles, Ceptros,Gerontolégicos de |
- Atencion Diurna, Espacios de Socializacién y de Encuentroy Atencidn Domiciliaria, con el fin |
de garantizar una prestacion eficaz y oportuna de sejvicios sustentados en normas vy |

h
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estandares de alta calidad, suministrados con protocolos de calidez y buen trato, es asi que
mediante Acuerdo Ministerial 094 del 7 de mayo de 2019 se aprobd la Norma Técnica para |a

Implementacion y Prestacion de Servicios de Atencién y Cuidado.

En tal virtud, el MDH a través de la Subsecretaria de Gestion Intergeneracional, interviene con

lineas de accion de caracter nacional que garantizan una atencién con calidad y calidez hacia
la poblacion adulta mayor.

En la parroquia Puerto Napo existe una gran cantidad de Personas Adultas Mayores que no
pueden recibir el servicio que da el Gobierno Nacional en los Centro Urbanos, debido a
situaciones como la falta de transporte, falta de recursos econémicos y la vulnerabilidad de sus
familias en las comunidades, por lo tanto, se ha hecho un esfuerzo para trabajar en el convenio |
con el GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO RURAL PARROQUIAL PUERTO
NAPO y el MDH, para que este servicio se ejecute en el territorio parroquial, por lo tanto, se .

preve Implementar el servicio del proyecto con énfasis de aquellos que se encuentran en
pobreza y pobreza extrema.

El objetivo principal del Gobierno Auténomo Descentralizado (GAD) Parroquial al atender

a los adultos mayores es garantizar el ejercicio de sus derechos y mejorar su calidad de vida
mediante la inclusién social y la atencién prioritaria.

2.- JUSTIFICACION

CAMPO DEL FORMULARIO

El Ministerio de Desarrollo Humano se fundamenta la politica publica para la poblacién adulta
mayor en un enfoque de derechos y define tres ejes para este grupo prioritario de atencién: |

e Inclusion y participacion social, considerando a las personas adultas mayores como |
actores del desarrollo familiar y social;

e Proteccion social, que permite asegurar una proteccion destinada a prevenir o reducir la
pobreza, vulnerabilidad y la exclusion social; |

* Atenciony cuidado, atraves de la operacion de centros gerontologicos publicos y privados |
en articulacion interinstitucional y con redes comunitarias. |

Las unidades de atencion en espacios de socializacion y encuentro. prestan servicios de
atencion concebidos para la revitalizacion, socializacion y encuentro de |as personas adultas |
. mayores, que puedan trasladarse por sus propios medios. En este espacio se trabajara en la |
. prevencion y promocién del envejecimiento activo y saludable: mediante actividades
recreativasj culturales, sociales, formativas Y de prevencion, tendientes a la convivencia,

participacion, solidaridad, relacion con familias y comunidad, ademas. prevencion de
enfermedades, activacion del cumplimiento de derechos.

La modalidad del servicio es espacios de socializacion y encuentro con alimentacion, sé
considera la atencion tres dias a la semana, siendo los dias miércoles/ jueves y viemescﬁﬂ“el
horario de 8 de la manana a 12h30: este proyecto es de vital importandia para los beﬁefi {arios

—Ya que se trabajara en la prevencion y promocion del envejecimjento/activo y/saludable;

“
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mediante actividades recreativas. culturales, sociales, formativas y de prevencion, tendientes
. ala convivencia, participacion, solidaridad, relacion con familias y comunidad.

Un adulto mayor necesita espacios de socializacion y encuentro para combatir la soledad y el
aislamiento, mejorar su bienestar emocional y fisico, y acceder a servicios de alimentacion y |
apoyo integral. Estos espacios ofrecen un entorno seguro Yy estimulante donde pueden
interactuar con otros, participar en actividades recreativas y recibir atencion personalizada,
Incluyendo alimentacion adecuada.

A través del conjunto de acciones contenidas en la Norma Técnica s€ busca garantizar la |

prevencion y promocion del envejecimiento activo y saludable de la poblacion adulta mayor,

por medio de una atencidén que permita generar espacios para la socializacién y recreacion

tendientes a fortalecer su bienestar fisico, social y mental. |

L os espacios de socializacion y encuentro son destinados a la recreacion de personas adultas |
. mayores que conserven su autonomia; tendientes a la convivencia, participacion y solidaridad,
| asi como la promocién del envejecimiento positivo y saludable.

| Con Oficio Nro. MDH-CZ-2-2026-0593-OF, el MDH ingresa oficio antes mencionado con |
Asunto: REQUISITOS PARA LA SUSCRIPCION DE CONVENIOS DE COOPERACION
TECNICO ECONOMICA CORRESPONDIENTE AL SERVICIO ADULTO MAYOR.

En |a ficha de costos no consta asignacion presupuestaria para: |

e /nsumos médicos, puesto que disponemos de botiquin y termometro. |

=

« Mantenimiento del centro, ya que se realiza por administracion directa, realizado en el
afio 2025 por lo que se adjunta la documentacion pertinente.

'—_’___’_’_—- — — — = 2 - : ———e——— — ——
BASE LEGAL |

| 2 Constitucion del Ecuador, en el capitulo tercero denominado "Derechos de las personas y ﬁ
| grupos de atencion prioritaria” articulo 35 menciona que: “(...) Las personas adultas mayores, |
| nifas, ninos y adolescentes, mujeres embarazadas, personas con discapacidad, personas
. privadas de libertad y quienes adolezcan de e e danay
catastroficas o de alta complejidad, recibiran atencion prioritaria y especializada en los |
ambitos publico y privado (...)".

Por otro lado, la Ley Organica de las Personas Adultas Mayores — Registro Oficial No. 484 |
del 9 de mayo de 2019, en el articulo 3 literal g, sobre los fines menciona que se debera: “(...) |
Garantizar para las personas adultas mayores una vida digna mediante el acceso vy

disponibilidad de servicios necesarios con calidad y calidez en todas las etapas del
envejecimiento (...)".

e N —r S_—— ] - -

El articulo 9 que habla sobre los deberes del Estado, menciona-en-sus literales ¢y m que: -
Corresponde al Estado los siguientes deberes: “(...) ¢) Garantizar la existencia de /servjcios |
especializados dirigidos a la poblacion adulto mayor que’ brinden/atencion cory calidad y
calidez en todas las etapas del envejecimiento; m) Garantjzar que las Instituciones dej sector |

F
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publico y privado cumplan con la atencion prioritaria y especializada a la poblacién adulta |
mayor, asi como contemplen en sus politicas, programas y estrategias las necesidades de |a |
, poblacion adulta mayor, con sujecion a la presente Ley y a la normativa vigente(...)”. '

- _—— e

|
|

Por otro lado, el articulo 64 de las Atribuciones del ente rector de inclusion econémica y social
menciona que: “(...) Sin perjuicio de las facultades como ente rector del Sistema, establecidas |
en esta Ley, el organismo responsable de la inclusién econémica y social tendra las
! siguientes  atribuciones: a) Disefiar y desarrollar programas |y  SEervicios |
| especificos de inclusion econémica y social para las personas adultas mayores (...)".

Ademas, en su articulo 89 titulado Modalidades para la atencion integral, menciona que

debera implementarse progresivamente las siguientes modalidades de atencién: Centros
~ Gerontologicos Residenciales / Centros Gerontoldgicos de Atencion Diurna / Espacios de
. Socializacion y de encuentro / Atencién Domiciliaria / Centros de Acogida Temporal. Es asi |
que; como fundamento de la politica publica para la poblacién adulta mayor se encuentra el
entoque de derechos, el cual considera el envejecimiento como una opcién de ciudadania

activa y_envejecimiento positivo, para una vida digna y saludable de Inclusién y participacion,
Proteccion Social, Atencion y cuidado.

— —_—

— -

Segun el Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio de
Inclusion Econdmica y Social esta Cartera de Estado tiene como Mision “(...) Definiry ejecutar
politicas, estrategias, planes, programas, proyectos y servicios de calidad y con calidez, para |
la Inclusion econémica y social, con énfasis en los grupos de atencién
prioritaria y la poblacion que se encuentra en situacion de pobreza y vulnerabilidad, |
promoviendo el desarrollo y cuidado durante el ciclo de vida, la movilidad social ascendente
y fortaleciendo a la economia popular y solidaria (...)".

D e  ce—— o w mee— e

e T i — —

Asi mismo, la Subsecretaria de Gestion Intergeneracional, tiene como misién: “Planificar.
coordinar, articular y evaluar la implementacion de politicas publicas, a través de |3 ejecucion
de planes, programas, proyectos de gestidon intergeneracional orientadas a |a gestion
participativa y proteccion integral de derechos de los grupos de atencion prioritaria basados en
el ciclo de vida, con énfasis en jovenes, y adultos mayores”. |

Ademas, entre los procesos sustantivos, que la integran se encuentra la Gestion de Poblacion
Adulta Mayor, cuya mision es: “Formular, planificar, coordinar y gestionar regulaciones
procesos de evaluacion, acompanamiento técnico y articulacion Interinstitucional é
intersectorial, para el disefio e Iimplementacion de politicas publicas de
proteccion Iintegral de las personas adultas mayores con un enfoque intergeneracional”

—_— r——

" — & - T T ——— — — e

3.- OBJETIVO GENERAL

CAMPO DEL FORMULARIO (autocargado por programa)

“
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CAMPO DEL FORMULARIO (autocargado por modalidad)

(3.7

= = — =

personas adultas mayores.

' de las personas adultas mayores

Crear acciones y programas para promover el envejecimiento activo y saludable fde |las
personas adultas mayores con el fortalecimiento de sus habilidades, destrezas y capacidades

Mantener la funcionalidad e independencia de las personas adultas mayores, respetando sus ;.
caracteristicas y niveles de desarrollo, fomentando la participacion e integracion social.

e Promover el rol de la familia y comunidad en el cuidado, proteccion y derechos de las personas |
adultas mayores y la corresponsabilidad intergeneracional

Fomentar la asociatividad, el uso adecuado y creativo del tiempo libre, ocio y recreacion en las

Brindar asistencia alimentaria — nutricional a través de una ingesta diaria en las unidades de

atencion que ofrecen el servicio de alimentacién. Activacién del cumplimiento de los derechos

4 - COBERTURA DE ATENCION

garantizar la atencion de 35 adultos mayores (a partir de los 65 anos de edad) en pobreza y

CAMPO DEL FORMULARIO
El programa de Espacio de Socializacion y encuentro Dulce Encuentro de Otfono planea

extrema pobreza, de las diferentes comunidades de la parroquia Puerto Napo.

Poblacion Total:

e —

s

DISTRITO PROVINCIA

ZONA

Unidad
pesconcent
rada Jonal
s

Napo

ER T ¥ T s
COBERTURA POR
CANTON | PARROQUIA | LOCALIDAD UNIDAD DE
ATENCION
L 0 — ;
AV, Amazonas
Tena Puerto Napo Y 35

calle Quito

——-——-——-——-—-..#.__—__- —— =

NUMERO DE
UNIDADES DE
ATENCION

TOTAI

POBLACION |

OBJETIVO | 1~3 30 | 5-17

HOMBRES

F
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Se ha logrado implementar la colaboracion y coordinacion con servicios de salud y servicios
comunitarios de la parroquia Puerto Napo.

En coordinacién con el Centro de Salud de Puerto Napo se planifica el cronograma de |
actividades (visitas médicas mensuales) para el tratamiento y seguimiento de las
enfermedades prevalentes que poseen los usuarios de Ia unidad, asi mismo se coordina la
entrega de medicacion para las enfermedades prevalentes (Hipertensidon arterial, Diabetes.
etc.) con el fin de mantener una vida saludable y un envejecimiento activo.

De igual manera se coordina con otras instituciones publicas como la Tenencia Politica y
Unidad de Policia Comunitaria para resolver conflictos comunitarios y familiares dentro del

circulo social del usuario y como ultimo se cuenta con el apoyo y coordinaciéon del
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO RURAL PARROQUIAL PUERTO NAPO.

6. ESTRATEGIA DE IMPLEMENTACION DEL SERVICIO

CAMPO DEL FORMULARIO

Realizar programas comunitarios integrales que van a proporcionar una gama de entornos para €l
envejecimiento sano y apoyar en las actividades de cuidado familiar, proteccion de la dignidad de las |
personas y fortalecer las capacidades técnicas de los servicios socio-sanitarios para las personas
adultas mayores \

—— R

7. INDICADORES DE GESTION Y RESULTADOS:

CAMPO DEL FORMULARIO

GESTION |  ACTIVIDADES | INDICADOR MEDIOS DN
! VERIFICACION |
' Gestion de | Registro de |a ' 100% de asistencia | 35 | Régistros de |
registro de asistencia en mensual de los asistencia
asistencia y SIIMIES usuarios/as a los
cobertura ' servicios de atencion |
a la personas adultas l |
mayores | : |
Sme U R e S G I R L e U N S
/ /
_ /’;.
\ ) | ] r"f
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8. CONTRAPARTE TECNICA DE LA ENTIDAD COOPERANTE

CAMPO DEL FORMULARIO

DE DESARROLLOSOCIAL [ p4gina: 7 de 8
Gestion de Participacion en 100% de personal que Informes ¥
capacitacion y modulos de realiza actividades de L
formacion formacion virtual cuidado participan en |
continua moédulos de formacion | |
virtual organizados por |
el MIDH. |
|
. Gestion de Eventos de Numero de eventos de Informes de
participacion promocion y sensibilizacion sobre | eventos
participacion de | derechos de as | |
personas adultas | personas adultas Registros
mayores, familias | mayores en los que fotograficos
y comunidades. participan familias,
comunidades Yy actores
locales.
e o SR N e A ics | - : —J
Gestion de Aplicacion de a Numero de mediciones Resultados del
registro de la ficha de Barthel anuales de . sistema SIIMIES |
informacion dos veces por | recuperacion funcional |
ano con escala de Barthel a
. las personas adultas | |
mayores que asisten a
. los servicios.

MEDIOS DE VERIFICACION FECHA
GESTION Y PRESUPUESTO ENTREGA RESPONSABLES
REFERENCIAL

rpréceso de seleccion | Curriculum VITAE [P DesdeN el | Presidente GADPPRN |
| adecuada al  Tdlento | 01/07/2026 |
| Humano ftanto por Ia |
! Entidad Cooperante | |
L como de Ila Direccion | | |

Distrital | | |
ik Pec?h_faf?br{tr}jtdcaorw |  Contratos i Resden e Presidente GADPPRN | 4
| del persondl 01/07/2026 | |
e ——— - — — —_———— — i S
. Flaborar informes | Informe técnico y financiero 31/12/2026 Presidente GADPPRN

frimestrales ae as |

actividades realizadas, |

Fspacio adecuado purrj I. Unidad de atencién [ Resde . - o Presidente GADPPRN

realizar reuniones, talleres | 01/0/7/2026
li / (,Ifjb'-"ff"lf.lf)” de I

documentos, . | i } |
} \ - | = "‘I - I

- Orden de compra o contrato LDesae el Presidente GADPPRIN

Servicio de allmentacion

01/0742026
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9. ORGANIZACION DEL EQUIPO DE TRABAIJO

CAMPO DEL FORMULARIO

- LOs procesos de seleccion del talento humano deben basarse en la Norma Técnica y los procesos de contratacién |
en base a la Normativa emitida por el Ministerio de Trabajo, asi como el cumplimiento obligatorio de la afiliacién al

Seguro Social.

[ STPe B NIVEL DE :
! Cl NOMBRE | CARGO | DE FECHA INICIO. | teneciont [ TIRULG
| | CONIRATO: i . |
GUINGLA
| JIMENEZ LICENCI
0202511804 CER NIVEL
[ e FACILTADOR OCASIONAL 01/06/2026 | TER b AL ENT
; SANTIAGO . TERAPIA
‘ : | FISICA

10. FINANCIAMIENTO - FICHA DE COSTOS
CAMPO DEL FORMULARIO

11. CRONOGRAMA VALORADO

CAMPO DEL FORMULARIO

12. FIRMAS DE RESPONSABILIDAD

CAMPO DEL FORMULARIO
Aprobado por: (Técnico Distrital del Servicio)

' Elaborado por:

— e —— —

R —

Nombre: Lic. Héctor Hugo Le6n Tanguila Nombre: Curi Moposita
Cl: 1500582018 Cl: 1550176455 - h -. A e
E
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VICEMINISTERIO DE INCLUSION SOCIAL
SUBSECRETARIA: 'é‘i:sﬂbﬁmTERGENERACIONAL' DIRECCION: POBLMIONADUL‘MMAYOR B ANO:

ATENC[ON INTEGRAL Y PROMOCION DE UNA VEIJEZ AUTONOMA ACT IVA'Y D]GNA | VESES:
PARA LOS ADULTOS MAYORES . ;

gsmc:os DE SOCIALIZACION Y ENCUENTRO CONVENIO CON ALIMENTACION B DIAS DEATENCION :

OBIETIVO:

MODALIDAD DE
ATENCION :
PERSONAS ADULTAS MAYORES A PARTIR DE LOS 65 ANOS DE EDAD QUE NO PUEDAN
POBLACION\ SER ATENDIDAS POR SUS FAMILIARES O QUE CAREZCAN DE UN LUGAR DDNDE COBERTURA:
OBJETINVO: RESIDIR DE FORMA PERMANENTE POR SU CONDICION DE POBREZA Y -
VULNERABILIDAD

%ON ESPACIOS CONCEBIDOS PARA EL ENC'UENTRO Y SOCIALIZACION DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYOR.E% ;AUCI:'I%V;LENFES
QUE PUEDEN TRASLADARSE POR SUS PRGPIOS MEDIOS. SE REALIZAN ACT IVIDADES RECR.EATIVAS DE INTE N

PART[C]PACION SOLIDARIDAD YRELACION CONELMEDIO SOC[ALY "
TNTERACCION TENDIENTES A LA CONVIVENCL%, EMANA o GRUPOS DE 75 pERsoms POR

‘tq '_#........-.,.......-..—-.-.--l ‘Tnj i 1

DESCRIPCION DEL
SERVICIO:

ST AL S, €T+ DR AT AT LIRS xﬂmﬁ# -i-‘#-f R oo s

"" Apom'E cowmmm‘}:

Costo anual x umidad de atencion
contraparte
il Costo mensual x umidad de atencion
2 contraparte
1 Costo diarno x unidad de atencion

"0 141} idad de atencion MIES
Costo diario x unidac contraparte

Costfo anual x PAVM R 3 i‘g Costo anual x PAM

Costo mensual x PAM Sy #5801 Costo mensual x PAM

Losto.durio 3 B b ARl AL SRR | Costo diario \ PAM INCLUIDO
PERSONAL N |

COST1010TAL

Cnstm'?umdad?dcmeﬁciun

+iﬁ-'ma~f‘-

Costo ia v PAN ol

EN EL CASO DE QUE EL COOPERANTE CUENTE CON 10 UNIDADES DE ATENCION ASUMIRA EL COSTO DEL COORDINADOR




